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Prot. n°® 3217/6-9 Marcianise, li 16/10/2020
N° 8 Reg. Contratti
CIG Z8C2F2655E

Contratto di prestazione d’opera intellettuale

TRA
I'Istituto Scolastico denominato Istituto Comprensivo “D.D. 2 — Bosco” di Marcianise
rappresentato legalmente dalla dott.ssa Michelina Ambrosio, dirigente scolastico pro -
tempore, nata a Caivano (NA) il 30/05/1958 e domiciliato per la sua carica presso I' Istituto
"0.D. 2 — Bosco” di Marcianise con codice fiscale: SSS TNA 71S55 F839V, d'ora in poi
identificata come “scuola”
E

I'ing. Donato Fiorillo, nato a Caserta (CE) il 24/03/1973 con studio in Caserta (CE) alla
via Cappuccini n°30, Codice fiscale: FRL DNT 73C24 B963R e Part. IVA: 02552570612,
iscritto all’Albo Professionale degli Ingegneri della Provincia di Caserta al n°2215, d'ora in

poi identificato come “esperto”;
PREMESSO

» che nell'ambito dei compiti affidatigli dalla normativa vigente in materia di sicurezza e
prevenzione dei rischi nei luoghi di lavoro (ex D.Lgs. n°626/94, D.Lgs. n°81/08; D.Lgs.
n°106/09, D.M. del 21/06/1996, n°292; regolamento adottato con D.M. 29/09/1998,
n°382 - G.U. 4 nov. 1998), il dirigente scolastico, nella sua qualita di legale
rappresentante e datore di lavoro delliistituzione scolastica in intestazione, deve
procedere all'acquisizione della collaborazione e consulenza di personale esterno
all'istituzione scolastica, che sia di provata esperienza € competenza per assumere

I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;




> che l'art.33, comma 2, lett. g) del D.I. n°44 del 01/02/2001 consente la stipulazione di
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita e/o insegnamenti,
sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per I'ampliamento dell’'offerta formativa;

> che l'istituzione scolastica ha predisposto il progetto “sicurezza a scuola”;

> che il progetto in parola, sara finanziato, con i fondi a carico del Funzionamento
Amministrativo Generale limitatamente al compenso dovuto per prestazioni professionali
specialistiche di esperti e consulenti esterni all'istituzione scolastica (conferimento
dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione [R.S.P.P.] -
Aggiornamento Piano di valutazione dei rischi - redazione piante planimetriche - ex
D.Lgs. n°626/94, D.Lgs. n°81/08 e s.m.i.) per un importo totale di € 1.000,00 per
onorario oltre contributo C.N.P.A.LA. (al 4,00%) e di L.V.A. (al 22,00%) per il periodo
10/10/2020 - 10/10/2021;

» che il suddetto progetto prevede, pertanto, prestazioni professionali specialistiche di
esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica, in quanto all'interno della
stessa non V'@ personale che abbia i requisiti prescritti dalla normativa (ex D.Lgs.
n°626/94, D.Lgs. n°81/08 e s.m.i.);

> che I'ing. Donato Fiorillo, nato a Caserta (CE) il 24/03/1973 con studio in Caserta (CE)
alla via Cappuccini n°30, codice fiscale: FRL DNT 73C24 B963R — part. IVA:
02552570612, iscritto all’Albo Professionale degli Ingegneri della Provincia di Caserta al
n°2215, & esperto nella materia di interesse del presente contratto ed ha prodotto
alllistituzione scolastica un’offerta, per le prestazioni richieste, che & risultata
conveniente avuto riguardo dei titoli culturali e professionali, debitamente documentati
in apposito curriculum vitae e professionale, depositato agli atti della scuola; che non si
trova in regime di incompatibilita, tale da impedire I'effettuazione della prestazione
professionale oggetto del presente contratto;

> che il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi ha curato l'attivita istruttoria di
competenza;

> che il tecnico gia riveste tale incarico presso numero istituzioni scolastiche e non;

VISTA: infine, la C.M. n°119, prot.n°D11/1646 del 29/04/1999, in particolare la lettera c).

SI CONVIENE E SI STIPULA

 Art.1- Finalita ed oggetto




Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono

parte integrante, valevole esclusivamente dal 10/10/2020 — 10/10/2021.

Oggetto del presente contratto € l'attivita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e

Protezione (R.S.P.P.) dellTstituto Scolastico in oggetto, con particolare riferimento a:

1.
2.

10.

11.

12,
13.
14.
15.

assunzione dell'incarico di “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione”;
nuova stesura del Documento di Valutazione dei Rischi, redazione piante
planimetriche per I'indicazione delle vie di fuga ecc., ai fini della elaborazione del
Piano di Evacuazione; riadeguamento del Documento, in caso di variazioni delle
misure prescritte nel programma degli interventi e di variazioni delle strutture e
infrastrutture;

verifica periodica delle condizioni generali degli impianti e delle attrezzature
presenti nell'istituzione scolastica, nella prospettiva di conseguire costantemente
I'obiettivo della tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori e degli allievi;
controllo delle misure di prevenzione e di protezione previste dal Documento di
Sicurezza di cui al D.Lgs. n°81/08 e s.m.i., per verificarne la funzionalita;
monitoraggio degli interventi realizzati, per verificarne I'efficienza e I'efficacia;
partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza,
mediante riunioni periodiche;

assistenza e partecipazione alle prove di simulazione, secondo il piano di
emergenza e di evacuazione, in ciascun anno scolastico e / o solare;

indicazione delle priorita per l'elaborazione dei piani di intervento o delle richieste
da fare agli enti locali;

indicazione delle misure di prevenzione e protezione conseguenti alla valutazione
dei rischi (D.Lgs. n°81/08 e s.m.i.);

programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel
tempo dei livelli di sicurezza (D.Lgs. n°81/08 e s.m.i.);

partecipazione a incontri periodici con i rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza;

consulenza tecnica;

rapporti con A.S.L., VV.FF., Amministrazioni locali;

assistenza tecnico legale;

formazione e informazione dei lavoratori sui criteri generali di sicurezza antincendio

e per la gestione dell'emergenza nei luoghi di lavoro;
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16. assunzione dellincarico di “responsabile per la sicurezza”;

17. fornitura di fascicolo informativo ai sensi del D.Lgs. n°81/08 e s.m.i.;
18. fornitura del registro manutenzione degli edifici.

19.

| - Art.2 - Obblighi dell’esperto

contratto, consistente nello svolgimento dei compiti di cui ai punti dal n°1 al n°18 dell'art.1,
secondo le modalita di tempo e di luogo che saranno, volta per volta, concordate con la
scuola.

In aggiunta a tali impegni, I™esperto” si obbliga ulteriormente a partecipare agli incontri che
I'amministrazione scolastica organizzera, secondo tempi concordati, per la programmazione
ed il coordinamento delle caratteristiche dellattivita con il complesso delle altre attivita
didattiche ed educative dellistituzione scolastica.

L'esperto si impegna a rispettare, nell’esecuzione della prestazione, le caratteristiche e gli
standard qualitativi identificati dalla amministrazione scolastica.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dall'esperto, che non potra avvalersi di

sostituti.

‘ 'Art.3 - Durata del contratto : |
|

1| presente contratto ha decorrenza dal 16/10/2020 — 10/10/2021.

|  Arta- Obblighi della scuola

L'Istituto scolastico in oggetto, a fronte dell‘attivita effettivamente e personalmente svolta
dalling. Donato Fiorillo, si impegna a corrispondere il compenso netto complessivamente
determinato in € 1.000,00 (mille/00), oltre I.V.A. al 22,00% e contributo C.N.P.A.I.A. (Cassa
Nazionale di Previdenza ed Assistenza Ingegneri ed Architetti) al 4,00%.

Esso verra corrisposto previa presentazione della seguente documentazione: fattura per

competenze professionali.

T Art.5 - Trattamento del rapporto di lavoro

11 presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto. L™esperto” provvede in proprio alle eventuali coperture

assicurative per infortuni e per responsabilita civile.




La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di
subordinazione ed in piena autonomia da parte dell'esperto e, come tale, é regolata dagli

artt.2229 e seguenti del Codice Civile.

Art.6'- Risoluzione d-el con_t-ratto

L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto

immediato a mezzo di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di
inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti artt.1 e 2.
In caso di risoluzione del contratto, 'amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del

danno conseguente.

Art7 - Diritto di recésso

Ai sensi dell'art.2237 del Codice Civile, la Scuola ha la facoltd di recedere dal presente

contratto per qualsiasi motivo.

1  Art8- Sospehéione dell’attivita i

In caso di urgenza, & consentita al Dirigente scolastico la sospensione dell‘attivita.

Art.9 - Foro compefé_nte

Qualsiasi controversia relativa alla interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente
contratto & devoluta alla competenza del foro di cui al R.D. del 30 ottobre 1993, n°1611.

| A&;ioi::rutela della riiréer'vatez-za

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n°196 “Codice in materia di protezione dei

dati personali”, I'amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati al
solo fine dell’'esecuzione del presente contratto, € comunque, in applicazione della predetta
legge e del D.Lgs. 11 maggio 1999, n°135 e s.m.i.

II responsabile del trattamento dei dati € il D.S.G.A. di questa istituzione scolastica.
L’esperto potra esercitare i diritti di cui all‘art.7 del medesimo Decreto Legislativo n°196/03.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto & individuato
quale incaricato del trattamento degli stessi ai sensi dell'art.30 del citato D.Lgs. 30 giugno
2003, n°196.




| Art.11 - Spese

Sono a carico dell'esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle
fiscali, dovute secondo le leggi vigenti.

Il presente contratto non & soggetto a registrazione in caso d'uso. (Le disposizioni di
riferimento sono l'art.1, lett. b) della Parte II della Tariffa all. A al D.P.R. 26 aprile 1986,
n°131 (per gli esperti liberi professionisti, I'art.10 per gli esperti non liberi professionisti).
Letto, approvato e sottoscritto in duplice copia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(dott.ssa Michelina Ambrosio)

L'ESPERTO CONTRAENTE

r/ng D?o Fiorillo)




