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Prot. n. 1811/VI-1.1 Marcianise, 12/04 /2018

Al Personale DOCENTE
Al sito WEB dell’Istituto
All' Autorita di Gestione
Agli ATTI dell’istituto
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita.

VERBALE DI ISTITUZIONE COMMISSIONE PER VALUTAZIONE CANDIDATURE PON
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE — FACILITATORE SUPPORTO AL COORDINAMENTO DI
PIANO- ESPERTI -TUTOR — ATA PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO:

“UNA SCUOLA...DI SUCCESSO” 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-310 CUP: C26D17000100006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Programmazione Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico prot.
n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio e quelle perieriche";

VISTA il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale

Europeo.

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/26418 del 26/06/2017 con la quale si pubblicava la
graduatoria provvisoria relativa all'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del
16/09/2016;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/27530 del 12/07/2017 con la quale si pubblicava la

graduatoria definitiva relativa all'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del
16/09/2016;
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la nota autorizativa prot. n. AOODGEFID/28607 del 13/07/2017 che finanzia le azioni del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
apprendimento” 2014-2020 - "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonche
per garantie |'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a
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rischio e quelle perieriche";

la nota autorizzativa alla realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-310 prot.
n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 intestata alla singola istituzione scolastica;

le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
strutturali europei” 2014-2020;

le Pracedure per I'affidamento di incarichi nell'ambito dei progetti (Cfr. nota prot. 1588
del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”), secondo cui I'lstituzione
Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale
interno o esterno;

la nota prot. n. AOODGEFID/34815 del 02 agosto 2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014 - 2020 - Attivita di formazione — lter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Dirigenziale n. 3409/VI-1 del 18/08/2017 di assunzione nel Programma
Annuale 2017 dei finanziamenti del progetto relativo all'Asse | Ob. Specifico 10.1
“Riduzione del fallimento precoce e della dispersione scolastica e formativa” Azione
10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolare fragilita, tra cui
anche persone con disahilita” Prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;

la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 27 del 23/08/2017, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio finanziario 2017, con la quale, tra 'altro, & stato istituito |'aggregato
04 - “Finanziamenti da enti territoriali o da altre Istituzioni Pubbliche”, PON
"Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento”;

il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzione scolastiche”;
la determina dirigenziale prot. n. 5696/VI-1.1 del 06.12.2017 che decreta Iavvio delle
procedura per la selezione di figure professionali specializzate per I'espletamento dei
moduli previsti nel Piano Integrato;

la delibera n. 38 del Collegio Docenti del 09/10/2017 e la delibera n. 42 del Consiglio di

Istituto del 09/11/2017 di approvazione dei criteri di reclutamento alunni e figure
funzionali al Piano - PON FSE Avviso prot. 10862 del 16/09/2016;

la propria determina prot. 935/VI-1 del 22/02/2018 di nomina del Responsabhile Unico di
Procedimento (R.U.P.);

ISTITUISCE
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la COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE SEGUENTI CANDIDATURE PON (Gruppo Operativo di Piano):
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, FACILITATORE/SUPPORTO AL COORDINAMENTO DI PIANO, ESPERTI,
TUTOR, ALUNNI, PERSONALE ATA per l'attuazione dei progetti 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-310 “UNA
SCUOLA...DI SUCCESSO” - Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.

LA COMMISSIONE & cosi composta:

- DIRIGENTE SCOLASTICO, Prof.ssa Michelina Ambrosio;
- DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI, Caterina Petruolo.

1. La Commissione procedera alla valutazione delle Candidature pervenute secondo i criteri riportati
negli Avvisi di Selezione.
Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, Responsabile del
Procedimento & il Dirigente scolastico dell’lstituto Comprensivo “DD2-BOSCO", come da nomina
Prot. n. 935 del 22/02/2018.

2. |l Gruppo Operativo di Piano, inizialmente costituito dal DS e dal DSGA, sara successivamente
integrato da altre figure professionali tenendo conto dei compiti specifici attribuiti:
- il Facilitatore/Supporto al Coordinamenta di Piano;
- il Referente per la valutazione.

3. Secondo quanto prescritto dalle Disposizioni e |Istruzioni per [I'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020, il Gruppo Operativo di Piano organizza e
orienta l'attuazione dei componenti (Dirigente Scolastico, Collegio dei Docenti, Consiglio d’Istituto,
ecc.), e su incarico del Dirigente Scolastico, nei limiti delle norme generali e d’Istituto, provvede alla
gestione del reclutamento delle figure funzionali al piano (pubblicazione, raccolta e analisi
comparativa dei Curriculum Vitae, proposte motivate, verbalizzazione).

Le riunioni del Gruppo operativo ristretto del Piano Integrato d’Istituto non avvengono
coinvolgendo sempre tutti i membri, ma convocando solo quelli che, di volta in volta, sono
competenti della tematica da discutere e da risolvere.

4. Per quanto riguarda i costi afferenti il funzionamento del Gruppo Operativo di Piano, a
fronte dell’attivita effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio, gli stessi saranno ripartiti
proquota per ciascun progetto autorizzato nell’ambito dell’area organizzativo gestionale. Le quote
e i compensi orari omnicomprensivi saranno definiti con le note dell’autorita di gestione MIUR.

5. In caso di revoca, per qualsiasi motiva, dei provwedimenti autorizzativi delle azioni
comunitarie, gli incarichi conferiti produrranno effetti giuridici ed economici sino all’atto della

revoca.

6. |l presente decreto & pubblicato all'albo della scuola e sul sito web dell'istituto.
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