
DIMENSIONI 

VALUTAZIONE 

 

ALLEGATO N.2 

INDICATORI DELLA VALUTAZIONE FORMATIVA  

PER LA DIDATTICA A DISTANZA 

DESCRITTORI VOTO LIVELLO 

PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

 

SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro, creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

Scarso 

Nessun invio 

Inesistente 

 

Trascurabile 

Assente 

 

 

Nessuna 
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NON 
RAGGIUNTO 

PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

 

SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro. Creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

Parziale 

Occasionale 

Selettivo  

Incompleto 

 

Parziale 

 

 

Incompleto 
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INIZIALE 

PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

 

SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro. Creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

Saltuario 
Occasionale 
Essenziale 

Senza alcun 

apporto 

personale  

 

 

Non sempre 

adeguata 
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BASE 

PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro. Creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

Adeguato 

Abbastanza 

puntuale 

Adeguato 
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SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

 

Corretto 

 

Adeguato 

 
 
 
 
 
INTERMEDIO PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

 

SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro. Creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

Appropriato 

Preciso 

 

Completo 

 

 

Apprezzabile 
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PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

 

SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro. Creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

Sempre 

puntuale 

Rilevante 

Approfondito 

e personale 

 

Appropriato 

 

Notevole 
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AVANZATO 

PERSONALE 

 

DIDATTICA 

 

COGNITIVA 

 

SOCIALE 

 

METACOGNITIVA 

Impegno, interesse e partecipazione riferito a competenze trasversali. 

Correttezza e rispetto delle consegne date anche nei tempi assegnati per il loro termine 

Metodo di studio e organizzazione del lavoro. Creatività e originalità. 

Livello di maturazione e di apprendimento,  progressi rilevabili nell'acquisizione di conoscenze, abilità e 

competenze, con specifico riferimento a quelle trasversali.  

 Resilienza, tenacia, empatia, pazienza.  

Grado di interazione con i docenti e con i compagni, di contributo alla creazione di un clima propositivo; 

collaborazione; capacità di formulare richieste di aiuto e/o di offrire il proprio contributo.  

Capacità di reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e di usarli in modo efficace e di 

rispondere a situazioni non previste con proposte divergenti, con soluzioni funzionali, con utilizzo 

originale di materiali 

Ottimo 

Preciso 

Creativo e 

originale 

 

 

Approfondito 

 

Eccellente 
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