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Prot. n. 2096/VI-1.1 Marcianise, 27/04/2018

| UNIONE EUROPEA

Al Personale DOCENTE
AlI’ALBO online
Al sito WEB dell’Istituto
All’'Autorita di Gestione
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 = Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita.

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA
BANDO DI SELEZIONE TRA IL PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE ATA PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO:
“UNA SCUOLA...DI SUCCESSO"” 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-310 CUP: C26D17000100006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Programmazione Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico prot.
n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantie l'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio e quelle perieriche";

VISTA il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo.

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/26418 del 26/06/2017 con la quale si pubblicava la
graduatoria provvisoria relativa all'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del
16/09/2016;
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la nota prot. n. AOODGEFI5/2'75-36 del 12/D7E01_7 con la quale si pubblicava iei
graduatoria definitiva relativa all'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del
16/09/2016;

la nota autorizativa prot. n. AOODGEFID/28607 del 13/07/2017 che finanzia le azioni del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020 - "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantie l'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a
rischio e quelle perieriche";

la nota autorizzativa alla realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-310 prot.
n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 intestata alla singola istituzione scolastica;

le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
strutturali europei” 2014-2020;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'Aggiornamento delle
linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio
2016, n. 1588;

la nota prot. n. AOODGEFID/34815 del 02 agosto 2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Dirigenziale n. 3409/VI-1 del 18/08/2017 di assunzione nel Programma
Annuale 2017 dei finanziamenti del progetto relativo all'Asse | Ob. Specifico 10.1
“Riduzione del fallimento precoce e della dispersione scolastica e formativa” Azione
10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolare fragilita, tra cui
anche persone con disabilita” Prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 27 del 23/08/2017, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio finanziario 2017, con la quale, tra l'altro, & stato istituito 'aggregato
04 - “Finanziamenti da enti territoriali o da altre |Istituzioni Pubbliche”, PON
"Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per 'apprendimento”;

il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzione scolastiche”;
che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere
conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

la determina dirigenziale prot. n. 5696/VI-1.1 del 06.12.2017 che decreta |'avvio delle
procedura per la selezione di figure professionali specializzate per I'espletamento dei
moduli previsti nel Piano Integrato;

la necessita di reperire Personale ATA - Profilo Assistenti Amministrativi e Personale
ATA - Profilo Collaboratori Scolastici per svolgere attivita di supporto nell'ambito del
progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-310;

il BANDO DI SELEZIONE Prot. n. 1410/VI-1.1 del 20/03/2018& con cui si awiano le
procedura per la selezione delle figure sopra indicate;
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VISTO il proprio atto di nomina della COMMISSIONE TECNICA PER LA VALUTAZIONE delle

candidature per la selezione di figure professionali specializzate per I'espletamento dei
moduli previsti nel Piano Integrato, prot. n. 1811/VI-1.1 del 12/04/2018;
VISTO I'elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto, Prot. n. 2097/VI-1.1 del 27/04 /2018;

DISPONE
L'assegnazione con equa distribuzione degli incarichi al Personale ATA - Profilo Assistenti Amministrativi
e Personale ATA — Profilo Collaboratori Scolastici a tutti i partecipanti alla selezione che hanno dichiarato
la propria disponibilita.

PERSONALE ATA

PROT. COLLABORATORI PROT. | ASSISTENTI
SCOLASTICI AMMINISTRATIVI
1569/VI-1 del 28/03/18 | DI FUORTO MICHELE 1568/VI-1 del 28/03/18 | ¢|CALA ANTIMO
1571/VI-1 del 28/03/18 | MARIA SALVATORE 1559/VI-1 del 28/0318 | ANDRISANI CARMINA
1570/VI-1 del 28/03/18 | |opIcE ALESSANDRO 1560/VI-1 del 28/03/18 | MOZZILLO ANGELINA

1573/VI-1 del 28/03/18 | sMERAGLIUOLO DONATO 1558/VI-1 del 28/03/18 | AMOROSO MARIA
1566/VI-1 del 28/03118 | GIULIVO NICOLINA

1567/VI-1 del 28/03/18 | pE vINCENZO ANNA MARIA

Avverso la predetta graduatoria si potra presentare ricorso entro 7 gg lavorativi dalla data di pubblicazione
delle stesse, presso |'Ufficio Protocollo dell’lstituto.

Si rende noto che, decorso detto termine, I'atto sara considerato definitivo, avendo validita per l'intero
periodo di realizzazione del Piano, e si procedera formalmente all'assegnazione degli incarichi ed alla

stipula degli incarichi per lo svolgimento delle attivita previste.

Distinti saluti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
' ina AMBROSIO)




